
ویژه‌نامه خبری دومین همایش ملی کسب‌وکارهای خانوادگی

کارنامـــه یک‌ســـاله انجمـــن ترویـــج 

کســب‌وکــارهـــــای خــانــوادگـــــی





•دومین نشست انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی: »مبانی مدیریت مالکیت در کسب‌وکارهای خانوادگی«
•نخستین هم‌نشینی نسل بعد )NextGen( انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

•نخستین گردهم‌آیی زنان در کسب‌وکارهای خانوادگی: نقش‌ها، نگرش‌ها و چالش‌ها
•نشست مشترک انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی و اندیشکدۀ کسب‌وکارهای خانوادگی دانشگاه تهران: »نهاد 

خانواده در آیینه قرآن، وقف و حکمرانی مالی و درس هایی برای پایداری بین نسلی«

•اولین جلسه شورای مرکزی کسب ‌وکارهای خانوادگی اتاق ایران
•همکاری‌ها و هم‌افزایی بین‌نهادی در نتیجۀ فعالیت‌های کمیسیون مشترک انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی و 

فدراسیون مدیریت و مشاوران کسب‌وکار ایران

•چهارمین هم‌نشینی خانوادگی
•تدوین شاخص‌های موفقیت نهادهای ملی ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی توسط کارگروه راهبردی انجمن

•مشارکت در چهل و هشتمین همایش MITM با عنوان »مدیران تحول‌گرا و خانواده‌های کارآفرین«
•همایش راهبردهای تداوم و توسعه کسب‌وکارهای خانوادگی به میزبانی اتاق بازرگانی اصفهان و با حمایت انجمن 

ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

•ارائۀ پنل تخصصی با عنوان »کسب‌وکارهای خانوادگی: از پایداری تا صادرات« در رویداد ایران اکسپو
•تفاهم همکاری انجمن ترویج و اندیشکده کسب و کارهای خانوادگی با معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری

•برگزاری نشست علمی چشم‌اندازی تاریخی به تحول جایگاه زنان در کسب‌وکار و مشاغل در ایران معاصر
•جلسۀ مجمع عمومي فوق‌العاده )نوبت اول( مؤسسۀ انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

•جلسۀ مجمع عمومی عادی سالیانۀ )نوبت اول( مؤسسۀ انجمن ترويج کسب‌وکارهای خانوادگی
)NextGen( دومین هم‌نشینی نسل بعد انجمن ترويج کسب و کارهای خانوادگی•

•انعقاد تفاهم‌نامۀ سه‌جانبه میان انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی ایران، فدراسیون مدیریت و مشاوران 
کسب‌وکار ایران و انجمن مشاوران مدیریت ایران

•پنجمین هم‌نشینی خانوادگی انجمن کسب و کارهای خانوادگی ایران
•نشست با نمایندگان انجمن ملی زنان کارآفرین

•تعیین چارچوب همکاری‌های مؤسسۀ نیاوران با انجمن و مرکز مطالعات انجمن
•برگزاری کارگاه هوشمندسازی در کسب‌وکارها

•تدوین برنامه‌های مشترک انجمن و معاونت ریاست جمهوری در امور زنان و خانواده
•بررسی پیشرفت پروژه پژوهشی اتاق تهران در خصوص شناسایی چالش‌های کسب و کارهای خانوادگی

•برگزاری ششمین هم‌نشینی خانوادگی
•برگزاری نشست حلقه حامیان انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی در اصفهان

•انعقاد تفاهم‌نامه میان دانشگاه تهران و انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی ایران بر سر تأسیس »مرکز مطالعات 
کسب‌وکارهای خانوادگی-نوع ۳«

•تمدید پروانه فعالیت انجمن به مدت ۴ سال
•برگزاری هفتمین هم‌نشینی خانوادگی انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

•برگزاری هشتمین هم‌نشینی خانوادگی انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی
•نشست حلقۀ حامیان انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی در اصفهان

•برگزاری نخستین جلسه شورای راهبردی مرکز سرمایه‌گذاری و کسب‌و‌کار خانوادگی اتاق تهران
•دیدار با نویسندگان کتاب خلق و نگهداری ثروت

•رویداد »اهمیت کسب‌وکارهای خانوادگی برای توسعه پایدار ایران«
•برگزاری دوره فشرده تخصصی »تداوم کسب‌وکار خانوادگی«

•رونمایی از کتاب کارآفرینی به شیوه علی‌اصغر حاجی‌بابا
•رویداد رهبری و کارآفرینی در شرکت‌های خانوادگی

•سومین هم‌نشینی نکست‌جن )نسل بعد( انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

آنچه در این شماره می‏خوانید:



عالیه تعریف شــده در منشور آن در طول این 
بازه یک ساله در اختیار مخاطبان قرار می گیرد تا 
تصویر بهتری از آنچه انجمن در پی آن است و 
قرار است در آینده به بهترین نحو محقق سازد 
در آیینه ذهن مخاطب نقش بندند. روایتی که 
در دست دارید، گزارشی است فصلی از کارنامه 
عملی انجمن که جز وقفه ای کوتاه، به ســبب 
تجاوز دشمن صهیونیستی، حاکی از تلاش های 
مجدانه و مســتمر انجمن که از هیچ فرصتی 
برای نیل به اهداف خویش در راستای توسعه 

پایدار برای ایران عزیز فروگذار نمی کند.

نخســتین همایــش ملــی کســب وکارهای 
خانوادگــی، کــه در آذرماه ١٤٠٣ بــا عنوان 
از غفلــت ملــی تــا تدبیر ملــی برگزار شــد، 
نقطــه عزیمت دیگری بــرای انجمن ترویج 
کســب وکارهای خانوادگی بود که با انگیزه 
و جدیت بیشــتری به فعالیت های خود در 
جهت تقویت اکوسیستم این کسب وکارها، 
و تغییر قطب نمای توسعه اقتصادی میهن 
عزیزمان به سوی کسب وکارهای خانوادگی 
در ایــران ادامــه دهــد. اکنــون در آســتانه 
برگزاری دومین همایش ملی کسب وکارهای 
خانوادگــی، گزارشــی مختصــر از مهم ترین 
تکاپوهای انجمــن در جهت تحقق اهداف 

آغاز سخن



زمستان
۱ ۴۰۳



در رویـداد NextGen اهمیـت انتقـال تجربـه، ارزش‌هـا و مهارت‌هـا بـه نسـل جدیـد 

بررسـی شـد. شرکت‌کنندگان درباره چالش‌های تفاوت نگرش نسـل‌ها، نقش فناوری، 

هویـت حرفـه‌ای، و مشـارکت نسـلی گفتگـو کردنـد. ایـن نشسـت بـر شبکه‌سـازی، 

مسـئولیت‌پذیری نسـل جدید و لزوم آموزش و همراه‌سـازی تدریجی آنان در سـاختار 

خانـواده و کسـب‌وکار تأکید داشـت.

 )NextGen(نخستین هم‌نشینی نسل بعد
انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

در این نشسـت، ساختارهای مالکیت، چالش‌های جانشـینی، و ضرورت شفافیت مالی و 

تفکیک مسائل خانوادگی و کسب‌وکاری تشریح شد. سخنرانان توضیح دادند که چگونه 

نبـود چارچـوب مالکیت، آینده کسـب‌وکار را تهدیـد می‌کند و بر انتقـال سرمایه معنوی، 

برنامه‌ریزی نسـلی، و نظام‌مند کردن سـهم‌برداری و تصمیم‌گیری تأکید کردند.

دومیـــن نشســـت انجمـــن ترویـــج کســـب‌وکارهای خانوادگـــی: 

مبانی مدیریت مالکیت در کسب‌وکارهای خانوادگی
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این نشسـت، که در خانه مدیران سـازمان مدیریت صنعتی برگزار شـد، بر جایگاه زنان 

در سـه بُعد خانواده، مالکیت و مدیریت تمرکز داشـت و نشـان داد حضور زنان، عامل 

پایـداری و انسـجام در کسـب‌وکارهای خانوادگـی اسـت. نمونه‌های واقعـی شرکت‌های 

خانوادگـی بررسـی شـد و اهمیت شایسـتگی‌محوری، تعـادل کار و خانـواده، و تعریف 

روشـن مالکیـت و نقش‌ها مـورد تأکید قـرار گرفت.

ـــی:  ـــب‌وکارهای خانوادگ ـــان در کس ـــی زن ـــتین گردهم‌آی نخس
نقش‌ها، نگرش‌ها و چالش‌ها

در ایـن نشسـت علمـی، کـه بـا حضـور اسـاتید دانشـگاه و اعضـای انجمن، برگزار شـد 

دکرت سـید مصطفی محقق داماد به بررسـی نقـش وقف، وصیت و حکمرانـی مالی در 

پایداری مالکیت خانوادگی پرداخت. سـخنران بر اهمیت فقه شـیعی در حفظ اموال، 

انتقال بین‌نسلی، نگهداشت فرهنگ خانوادگی، و تشکیل ساختارهای قانونی مانند 

وقـف خانوادگـی بـرای ثبات، انسـجام و مدیریت پایدار کسـب‌وکارها تأکید کردند.

نشســـت مشـــترک انجمـــن ترویـــج کســـب‌وکارهای خانوادگـــی 
و اندیشـــکده کســـب‌وکارهای خانوادگـــی دانشـــگاه تهـــران: 
نهاد خانواده در آیینه قرآن، وقف و حکمرانی مالی و 

درس هایی برای پایداری بین نسلی

پاییز 1404  |  کارنامه یک‌ساله انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی  |  
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بـهـار
۱ ۴۰۴



کمیسـیون مشـترک انجمن ترویـج کسـب وکارهای خانوادگی 

و فدراسـیون مدیریـت طـی یک سـال گذشـته بـا تمرکـز بـر 

ایجـاد اکوسیسـتم حمایتـی، تدویـن اسـتانداردهای مشـاوره 

و ارائـه پیشـنهادات سیاسـتی، گام هـای مهمـی در تقویـت 

کسـب وکارهای خانوادگـی برداشـت. برگـزاری همایـش ملـی، 

قانونـی،  اصلاحـات  طـرح  و  آموزشـی  کلیدواژه هـای  تدویـن 

محورهـای اصلـی اقدامـات و مسـیر آینـده ایـن همـکاری بـود.

همکاری ها و هم افزایی بین نهادی در نتیجه فعالیت های 
کمیسیون مشترک انجمن ترویج کسب وکارهای خانوادگی و 

فدراسیون مدیریت و مشاوران کسب وکار ایران

تدوین شاخص های موفقیت نهادهای 
ملی ترویج کسب وکارهای خانوادگی  

توسط کارگروه راهبردی انجمن

حضـور چهارمین هم نشینی خانوادگی بـا   ۱۴۰۴ اردیبهشـت   ۳۱ تاریـخ  در  انجمـن  خانوادگـی«  »هم نشـینی  چهارمیـن 

خانواده هـای کارآفریـن عضـو انجمن برگزار شـد. این رویداد با هدف ایجـاد تعامل میان اعضای 

خانوادگـی فعال در حوزه کسـب وکار، شـامل بخش های مختلفی از جملـه ارائه های تخصصی، 

بحـث گروهـی و شبکه سـازی بـود.

کارگروه راهبردی انجمن ترویج کسـب وکارهای خانوادگی چارچوبی سـه گانه شـامل شـاخص های 

ساختاری، عملکردی و تأثیرگذاری ملی برای ارزیابی نهادهای ترویجی تدوین کرد. این چارچوب 

بـا هدف سـنجش کارآمـدی، ارتقای سیاسـت گذاری، تقویت مشـارکت خانواده ها و افزایش سـهم 

واقعی کسـب وکارهای خانوادگی در اقتصاد ملی طراحی شـده اسـت.

نخسـتین جلسـه شـورای مرکـزی کسـب وکارهای خانوادگـی اتـاق ایـران بـا تصویـب 

مأموریت هـای پنج گانـه، ترکیـب شـورا و دبیرخانـه، و تقویـم جلسـات برگزار شـد. این 

مصوبـات آغـاز رسـمی فعالیـت شـورا بـرای توسـعه کسـب وکارهای خانوادگـی، ایجاد 

مراکز تخصصی، پشـتیبانی آموزشی –پژوهشـی، اصلاح قوانین و گسـترش تعاملات 

بین المللـی را رقـم زد.

اولین جلسه شورای مرکزی کسب 
 وکارهای خانوادگی اتاق ایران

پاییز ۱۴۰۴  |  کارنامه یک ساله انجمن ترویج کسب وکارهای خانوادگی  |  
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چهل‌وهشـتمین همایـش MITM بـا محور »مدیـران تحول‌گرا و خانواده‌هـای کارآفریـن« در ۲۸ فروردیـن ۱۴۰۴ برگزار 

شـد و بـه شـکاف عمیـق مشـارکت خانواده‌هـای کارآفریـن در اقتصـاد ایـران پرداخـت. سـخنرانان بـر ضرورت گـذار از 

»غفلـت ملـی« بـه »تدبیـر ملی« و مدل‌هـای نوین حکمرانـی تأکید کردنـد. معرفی مدل پنج‌گانـه هم‌افزایی خانـواده و 

مدیر حرفه‌ای، ارائه پنج درس حکمرانی از تجربه‌های جهانی، و روایت‌های الهام‌بخش نسل‌های مختلف بخش مهم 

برنامـه بـود. همچنین بر ایجاد شـبکه ملی مراکز تخصصی، توسـعه سرمایه انسـانی و همکاری نظام‌منـد نهادها برای 

افزایش سـهم کسـب‌وکارهای خانوادگـی در GDP تأکید شـد.  )28 فروردیـن 1404(

MITM مشارکت در چهل و هشتمین همایش
با عنوان »مدیران تحول‌گرا و خانواده‌های کارآفرین«

نشسـت »راهبردهـای تـداوم و توسـعه کسـب‌وکارهای خانوادگـی« در اتـاق بازرگانـی 

اصفهان با ارائه دکتر حسـین صامعی برگزار شـد. وی بر تفاوت تداوم طبیعی و تداوم 

طراحی‌شـده تأکید کرد و نبود چشـم‌انداز مشرتک، آمادگی نسلی و ساختار انتقال را 

چالش اصلی دانسـت. برنامه‌ریزی، گفت‌وگوی نسـلی و حکمرانی چندلایه محورهای 

راهکارهای پیشـنهادی بود.

همایش راهبردهای تداوم و توسعه کسب‌وکارهای خانوادگی به میزبانی
 اتاق بازرگانی اصفهان و با حمایت انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

  |  کارنامه یک‌ساله انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی  |  پاییز 1404

آذرماه 101404



ارائه پنل تخصصی با عنوان »کسب‌وکارهای خانوادگی: از پایداری تا صادرات« در رویداد 
ایران اکسپو

تفاهم همکاری انجمن ترویج و اندیشکده کسب و کارهای خانوادگی با معاونت امور زنان و 
خانواده ریاست جمهوری

رویـداد  در  کـه  تخصصـی  پنلـی  در 

اردیبهشـت   12 تـا  اکسـپو)8  ایـران 

کسـب‌وکارهای  موضـوع  بـه   )1404

خانوادگی اختصاص داده شـد، سـعید 

هیأت‌مدیـره  رئیـس  جابرانصـاری، 

انجمـن، بر شـکاف میان سـهم جهانی 

در  کسـب‌وکارها  ایـن  پاییـن  سـهم  و 

حکمرانـی  ضرورت  و  ایـران  اقتصـاد 

حرفـه‌ای، نـوآوری و آماده‌سـازی نسـل 

بـر  تأکیـد کـرد. وی همچنیـن  آینـده 

و  دیاسـپورا  نقـش  بـه  توجـه  ضرورت 

تدویـن »سـند ملـی حمایـت و توسـعه 

به‌عنـوان  خانوادگـی«  کسـب‌وکارهای 

ورزیـد. تأکیـد  کلیـدی  راهکارهـای 

کسـب‌وکارهای  ترویـج  انجمـن  مسـتمر  تلاش‌هـای  پـی  در 

تمایـز  بـه  سیاسـت‌گذاران  توجـه  جلـب  بـرای  خانوادگـی 

خانگـی«،  »کسـب‌وکارهای  و  خانوادگـی«  »شرکت‌هـای  میـان 

در بهـار ۱۴۰۴ تفاهم‌نامـه‌ای میـان ایـن انجمـن، اندیشـکده 

کسـب‌وکارهای خانوادگی دانشـگاه تهران، و معاونت امور زنان 

و خانواده ریاسـت‌جمهوری به امضا رسـید. این همکاری گامی 

مهم در جهت رسمیت‌بخشـی به نقش شرکت‌های خانوادگی 

در اقتصاد ملی، و جلب مشـارکت نهادهای کلیدی در حمایت 

از این بخش اثرگذار بود. حاصل جلسـات میان دو نهاد، تأکید 

بـر جایـگاه خانواده‌هـای کارآفریـن بـه عنـوان محـور توسـعه 

پایـدار، و تصمیم‌گیـری برای تشـکیل کمیته مشرتک راهبری 

و آغاز سلسـله جلسـاتی برای تدوین برنامه‌های مشرتک بود.
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دیگر رویدادها
• جلسه هیأت مدیره انجمن در اتاق ایران

• دیدار با خانواده الیاسی از شرکت ال سی من

• دیـدار و گفت وگـو بـا رئیـس هیئـت مدیـره انجمـن 

ایـران مدیریـت  مشـاوران 

• تفاهـم سـه جانبـه همکاری مشـترک بین فدراسـیون 

انجمـن مشـاوران  کار،  و  و مشـاوران کسـب  مدیریـت 

مدیریت ایران، انجمن ترویج کسب و کارهای خانوادگی

• دیدار سعید جابرانصاری، رئیس هیأت مدیره انجمن و 

غلامحسین شافعی و امضای بیانیه همایش ملی توسط 

آقای غلامحسین شافعی)رئیس اسبق اتاق ایران(

• دیدار با آقای دکتر محمدعلی اسماعیلی)صاحبنظر و 

مشاور حقوق اقتصادی( 

برگزاری نشست علمی چشم اندازی تاریخی به تحول جایگاه زنان در کسب وکار و مشاغل در 
ایران معاصر

در نشسـت »چشـم اندازی تاریخـی بـه تحـول جایـگاه زنـان در 

کسـب وکار و مشـاغل در ایران معاصر«، که توسـط اندیشـکده 

همـکاری  بـا  و  تهـران  دانشـگاه  خانوادگـی  کسـب وکارهای 

دانشکده ادبیات دانشگاه تهران، انجمن ترویج کسب وکارهای 

خانوادگی و معاونت امور زنان و خانواده ریاسـت جمهوری، و با 

حضـور جمعـی از اقتصاددانـان، جامعه شناسـان، تاریخ دانان و 

فعالان حوزه زنان، در دانشـگاه تهران، برگزار شـد، سخنرانان با 

مروری تاریخی از دوره قاجار تا امروز، به چالش های سـاختاری، 

حقوقـی و فرهنگی زنان در اقتصاد ایـران پرداختند. نقش زنان 

در کسـب وکارهای خانوادگی، بحران مالکیت، دوگانگی سـنت 

و مدرنیتـه، وضعیـت اشـتغال صنعتـی، تبعیض هـای مزمـن و 

غفلت سیاسـت گذاری از سـلامت زنان از محورهای اصلی بود. 

ارائـه تجربه هـای جهانـی و داده هـای جدیـد دربـاره بهـره وری 

بـالای کسـب وکارهای خانوادگیِ تحـت مالکیت زنـان، ضرورت 

بازنگـری در سیاسـت ها و تقویـت مشـارکت اقتصـادی زنـان را 

کرد برجسته 
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تابستان
۱ ۴۰۴



جلسه مجمع عمومی فوق‌العاده)نوبت اول(
مؤسسه انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی 

جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه)نوبت اول(
مؤسسه انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

جلسـه مجمع عمومی فوق‌العاده)نوبت اول( مؤسسـه 

انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی، روز سه‌شنبه، 

مـورخ 1404/04/31، در محـل اتـاق بازرگانی، صنایع، 

معـادن و کشـاورزی ایـران، و بـا حضـور اکثریت اعضای 

انجمـن برگـزار شـد. در ایـن جلسـه اعضـا بـه بررسـی 

اصلاح مفاد اساسنامه و دیگر مواردی که در صلاحیت 

مجمع عمومـی فوق‎العاده اسـت پرداختند. مهم‎ترین 

مصوبه این نشسـت اصلاح مفادی از اساسـنامه درباره 

نحوه عضویت، مسـائل مالـی، و دسـتورالعمل برگزاری 

بود. مجمع 

اول(  سـالیانه)نوبت  عـادی  عمومـی  مجمـع  جلسـه 

مؤسسـه انجمـن ترویـج کسـب‌وکارهای خانوادگی، به 

دنبـال برگـزاری جلسـه فوق‎العـاده، در روز سه‌شـنبه 

مـورخ 1404/04/31 در محـل اتـاق بازرگانـی صنایـع 

مهم‌تریـن  شـد.  برگـزار  ایـران،  کشـاورزی  و  معـادن 

بودجـه  و  برنامـه  تصویـب  جلسـه  ایـن  دسـتاورد 

پیشـنهادی، و تعییـن بـازرس و راهبردهای رسـانه‌ای و 

تبلیغـی بـود.
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دومین هم‌نشینی 
)NextGen(نسل بعد انجمن ترویج کسب و کارهای خانوادگی

انعقاد تفاهم‌نامه سه‌جانبه میان انجمن ترویج کسب‌وکارهای 
خانوادگی ایران، فدراسیون مدیریت و مشاوران کسب‌وکار ایران و انجمن 

مشاوران مدیریت ایران

دومین هم‌نشینی نسل بعدی)NextGen( چهارشنبه 

شـامل  این‌رویـداد  شـد.  برگـزار   ۱۴۰۴ مـرداد   ۱۵

سـخنرانی‌ها، بحث‌هـای گروهـی، بازی و شبکه‌سـازی 

بـود. راهربی ایـن نشسـت برعهده گروه نکسـت‌جن، 

بـا نقش‌آفرینـی آقایـان کمال میثمـی فرد)نایـب رئیس 

انجمن(، سـینا توفیق‌نیا)کارشـناس تحقیق و توسـعه 

انجمـن( و خانـم رضایـی کارشـناس برنامه‌ریـزی بـود.

انجمـن ترویـج کسـب‌وکارهای خانوادگـی، در راسـتای 

گسرتش همکاری‌هـای نهـادی خـود بـا سـازمان‌ها و 

مؤسسـات مرتبـط بـا حـوزه کسـب‌وکارهای خانوادگی، 

تفاهم‌نامه‌ای سـه‌جانبه را با انجمن مشـاوران مدیریت 

ایـران و فدراسـیون مشـاوران مدیریـت ایـران منعقـد 

نمـود. موضـوع ایـن تفاهم‌نامـه، که مدت آن سـه سـال 

اسـت، »همـکاری مشرتک به‌منظـور کمک به توسـعه 

ظرفیـت مشـاوران مدیریـت در حـوزه کسـب‌وکارهای 

خانوادگـی، بـا تمرکـز بـر نقشـه راه پایـداری آنهـا، بـا 

همـکاری نهادهـای داخلـی و بین‌المللـی« اسـت.
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پنجمین هم‌نشینی خانوادگی انجمن کسب و کارهای خانوادگی ایران

نشست با نمایندگان انجمن ملی زنان کارآفرین

تعیین چارچوب همکاری‌های مؤسسه نیاوران با انجمن و مرکز مطالعات انجمن

پنجمین نشسـت هم‌نشـینی انجمـن کسـب وکارهای 

خانواگـی، در 28 مـرداد 1404، در باشـگاه فرمانیـه، 

بـا حضـور جمعـی از خانواده‌هـا و ارکان انجمـن برگـزار 

شـد. در این نشسـت، کـه با حضور صمیمـی و اعضای 

خانوادگـی و حرفـه‌ای انجمـن همـراه بـود، برنامه‌هـای 

متنوعـی از سـوی انجمـن بـرای حـاضران تـدارک دیده 

شـده بـود. گذشـته از سـخنرانی و ارائـه چنـد نفـر از 

اعضـا بـا موضـوع بشردوسـتی و خیریـه در کسـب‌وکار 

خانوداگـی، کـه مهم‌تریـن محـور ایـن هم‌نشـینی بود، 

برخـی از نماینـدگان خانواده‌هـا، بـه روایـت تجـارب و 

خاطـرات خود از پیشـامدهای درس‌آمـوز در راه ایجاد و 

توسـعه کسـب‌وکار خویـش پرداختند. 

در چهارم شهریورماه، انجمن ترویج میزبان نمایندگان 

انجمـن ملی زنـان کارآفرین بود، که طـی آن نمایندگان 

دو طـرف درباره زمینه‌های همکاری و مسـائل مشرتک 

میـان دو نهـاد بـه گفت‌وگـو پرداختنـد. ایـن نشسـت 

چنـد پیشـنهاد اجرایـی بـه دنبال داشـت کـه عبارتند 

از: راه‌اندازی شـتاب‌دهنده ویژه زنان در کسـب‌وکارهای 

خانوادگـی، طرح ملی شناسـایی و رصد زنـان کارآفرین 

در  همـکاری  صنعتـی،  و  خانوادگـی  سـاختارهای  در 

برنامه‌های آموزشـی شامل مهارت‌های مدیریتی، مالی 

و توسـعه بـازار و طراحـی مـدل حمایـت و مشـاوره برای 

بحران‌هـا و چالش‌هـای خانوادگی-تجـاری.

در جلسـه‌ای کـه میـان انجمـن ترویـج کسـب‌وکارهای 

خانوادگـی و مؤسسـه نیـاوران برگـزار شـد طرفیـن بـر 

سر برگـزاری نشسـت‌های مدیریتـی و علمـی، توسـعه 

همکاری‌های آموزشی‌‌پژوهشـی، رویدادهای مشرتک 

پایـش اقتصـادی، و مشـارکت دکرت کرامتـی در بخـش 

پایـش و آمـار بـه توافـق اولیه رسـیدند.

  |  کارنامه یک‌ساله انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی  |  پاییز 1404

آذرماه 161404



فناوری‌هـای  و  »هوشمندسـازی  عنـوان  بـا  کارگاهـی  در 

دیجیتـال: تأملـی در منطـق هوشمندسـازی از منظـر مسـیر 

کسـب‌وکارها«، کـه در تاریـخ ۱۸ شـهریور، در محـل انجمـن 

ترویـج کسـب‌وکارهای خانوادگـی ایـران، و بـا حضـور اعضـای 

انجمـن، برگـزار شـد، دکتر محمد مهـدی قائمی‌نیا به تشریح 

منطـق، بایسـته‌ها و دلالت‌هـای هوشمندسـازی در عرصـه 

کسـب‌وکارها پرداخت. قائمی‌نیا در سـخنان خـود بر ضرورت 

رعایـت بایسـته‌ها و تأمیـن پیش‌زمینه‌هـای ضروری، پیـش از 

هجوم غیر منطقی و هیجان‌زده به سـوی اسـتفاده از آخرین 

دسـتاوردهای صنعـت هوشمندسـازی، تأکیـد کـرد.

ایـن  نماینـدگان  و  انجمـن  نماینـدگان  میـان  کـه  دیـداری  در 

معاونـت، برگـزار شـد مقـرر شـد، به‌منظـور همـکاری بـا انجمـن 

مشـاوران مدیریـت، برنامـه کاری و تفاهم‌نامه سـه‌جانبه، به‌همراه 

ارسـال گـردد.  پروپـوزال جهـت حمایـت و همـکاری مشرتک، 

همچنیـن حمایـت از ارائه درس اختیاری »مبانی کسـب و کارهای 

خانوادگـی«، مـورد موافقـت اولیـه قـرار گرفـت و مقـرر شـد کـه 

پروپـوزال تدویـن محتـوا جهـت حمایـت ایـن نهـاد ارسـال گردد. 

 MBA عالوه بـر ایـن، اعالم شـد کـه در صـورت برگـزاری دوره

توسـط دانشـگاه شریـف در بهمـن مـاه، بـا محوریـت نمونه‎‎هـای 

مـوردی کسـب و کارهای خانوادگـی، این نهاد آماده ارائه بورسـیه 

جهـت شرکت‌کننـدگان برگزیـده ایـن دوره می‌باشـد. 

پـروژه  گـروه  اعضـای  حضـور  بـا  کـه  بـا  نشسـتی  در 

پژوهشـی اتاق تهران درخصوص شناسایی چالش‌های 

کمیسـیون  اعضـای  و  خانوادگـی  کارهـای  و  کسـب 

حکمرانـی انجمـن ترویـج کسـب‌وکارهای خانوادگـی 

ایران، و دیگر نمایندگان انجمن برگزار شد مقرر گردید 

گزارش‌هـای کتبـی ارائه‌شـده به کمیسـیون حکمرانی 

اتـاق، جهـت مطالعـه و برنامه‌ریـزی بـرای ترویـج، در 

اختیـار انجمـن قـرار گیـرد. همچنیـن، تصمیـم گرفته 

شـد که برخی از مطالعات و فعالیت‌های انجمن، مانند 

فهرسـت دسته‌بندی‌شـده سـایت‌ها، و مطالبـی کـه 

از طریـق FBN connect در دسرتس اسـت، به‌همـراه 

در  پژوهشـی،  پرسـش‌های  و  دانشـی  سرفصل‌هـای 

صورت درخواسـت محققـان در اختیار آنان قـرار گیرد. 

ضمنـاً اعلام شـد که مدل‌های چرخه عمر پیشـنهادی 

توسـط Family Business UK و هلنـد نیـز می‌توانـد 

تکمیـل کننده محتـوای ایـن پژوهش باشـد. به‌عالوه، 

مقـرر شـد تـا کتاب‌خانـه و منابـع برخـط انجمـن در 

اختیـار محققان قرار گیرد و نیـز در صورت تمایل، برای 

برگزاری جلسـات مشرتکی بین پژوهشـگران دو پروژه 

اتـاق ایـران و اتـاق تهـران، جهـت بـه اشرتاک‌گذاری 

منابـع و یافته‌هـا، برنامه‌ریـزی شـود.

بررسی پیشرفت پروژه پژوهشی اتاق تهران 
درخصوص شناسایی چالش‌های کسب و کارهای خانوادگی

برگزاری کارگاه هوشمندسازی 
در کسب‌وکارها

تدوین برنامه‌های مشترک انجمن و معاونت 
ریاست جمهوری در امور زنان و خانواده
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ترویـج  انجمـن  خانوادگـی  هم‌نشـینی  ششـمین 

کسـب‌وکارهای خانوادگـی ایران با موضـوع »از چالش 

تا همدلی در کسـب‌وکارهای خانوادگی؛ پیشگیری از 

تعارضـات و سـاختن روابـط پایـدار«، ۲۵ شـهریور ماه 

در باشـگاه فرمانیـه، برگـزار شـد. در ایـن برنامـه، پـس 

از ارائـه گزارشـی دربـاره فعالیت‌هـای انجمـن در مـاه 

اخیـر، از سـوی نماینـدگان این نهاد، مریم سردشـتی 

و سـید محمـد دهقـان نیـری نتیجـه مطالعـات خـود 

درباره مسـئله تعارض در کسـب‌وکار‌های خانوادگی را 

بـا حاضریـن در میان گذاشـتند.

برگزاری ششمین هم‌نشینی خانوادگی

برگزاری نشست حلقه حامیان انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی در اصفهان

انعقاد تفاهم‌نامه میان دانشگاه تهران و انجمن ترویج 
کسب‌وکارهای خانوادگی ایران بر سر تأسیس »مرکز مطالعات 

کسب‌وکارهای خانوادگی-نوع ۳«

در این نشسـت، که با حضور جمعی از نمایندگان کسـب‌وکارهای خانوادگی 

برگـزار شـد، بـه بررسـی راهکارهای توسـعه فعالیت‌هـای انجمـن در ارتباط با 

اعضا و همچنین در سـطح اتاق بازرگانی اصفهان پرداخته شـد. از مهم‌ترین 

مصوبـات ایـن نشسـت می‌توان به برگزاری جلسـات حلقه حامیـان به‌صورت 

هـر دو هفتـه یک‌بـار، برگـزاری نشسـت‌های ماهیانـه و فصلـی نسـل‌های 

مختلـف اعضـای خانوادگـی، تهیـه طـرح راه‌انـدازی مرکـز کسـب‌وکارهای 

کسـب‌وکارهای  ملـی  همایـش  در  مشـارکت  اصفهـان،  اتـاق  خانوادگـی 

خانوادگـی در ۲۵ آذر ۱۴۰۴ و اجـرای پژوهش‌هـای تخصصـی در حـوزه بلـوغ 

و جمعیت‌شناسـی کسـب‌وکارهای خانوادگـی اشـاره کـرد. همچنیـن مقـرر 

شـد بـا انتخاب ریاسـت اتـاق بازرگانی اصفهان، هسـته شـورای راهبری مرکز 

کسـب‌وکارهای خانوادگی با مشـارکت اعضای حلقه حامیان تشـکیل شـود.

بـه موجـب تفاهم‌نامـه‌ای کـه میـان دانشـگاه تهـران و انجمـن ترویـج، در انتهـای شـهریورماه جـاری، منعقـد شـد، 

طرفیـن بـر سر تأسـیس »مرکـز مطالعـات کسـب‌وکارهای خانوادگی-نـوع ۳«)متشـکل از مؤسسـات تقاضامحـور بـا 

همـکاری نهادهـا و انجمن‎هـای خصوصـی بیـرون از دانشـگاه( بـه تفاهـم رسـیدند. همچنیـن، در ایـن تفاهم‌نامـه 

کـه به‌منظـور بهره‌منـدی از ظرفیت‌هـای علمـی و تحقیقاتـی دانشـگاه تهـران و گسرتش همکاری‌هـای مشرتک 

در حـوزه کارآفرینـی خانوادگـی، بـه امضـا رسـید، طرفیـن بـر برگـزاری همایش‌ها و نشسـت‌های تخصصـی، اجرای 

پروژه‌هـای تحقیقاتـی مشرتک، و حمایـت از پایان‌نامه‌هـای تحصیالت تکمیلـی مرتبـط بـا موضوعـات خانـواده و 

کارآفرینـی تأکیـد کردند.
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دیگر رویدادها
• دیـدار نماینـدگان انجمـن و خانـم مریم خوانسـاری، نماینـده شرکت 

هریسـون و عضـو هیأت‌مدیره سـندیکای پیمانکاران سـاختمانی

• نشسـت انجمـن مشـاوران مدیریـت در موسسـه گامـا و نماینـدگان 

بـا  مرتبـط  رویدادهـای  مجموعـه  برگـزاری  موضـوع  بـا  انجمـن، 

خانوادگـی کسـب‌و‌کارهای 

• نشسـت دبیـر انجمـن مدیـران صنایع و نماینـدگان انجمـن با محور 

طـرح جمعیت‌شناسـی کسـب و کارهـای خانوادگی

• دیـدار نماینـدگان انجمـن بـا دبیـر کل اتاق تهـران و گفت‌وگـو درباره 

هماهنگـی فعالیت‌هـا میـان مرکـز کسـب‌وکارهای و خانوادگـی اتـاق 

تهران

• جلسـه تخصصی با حضور نمایندگان انجمن و دکتر آراسـتی، عضو‌ 

هیأت‌ علمی دانشـکده مدیریت و اقتصاد دانشـگاه شریف

• مذاکره ارکان انجمن با نمایندگان خانواده نصرالله‌زاده)مالک شرکت 

تاکنوگاز( درباره همکاری‌های مشرتک با انجمن صنایع لوازم خانگی

نسـب)رئیس  سـمیعی  مصطفـی  دکرت  میـان  مشرتک  نشسـت   •

پژوهشـکده امنیـت اقتصـادی تدبیـر(، دکرت فـوژان صباحی)مدیـر 

اندیشـکده کسـب‌و‌کارهای خانوادگـی بنیـاد حامیـان(، و ارکان انجمن 

بـا موضـوع بررسـی برنامه‌هـا و اقدامـات مشرتک بـرای تدویـن سـند 

خانوادگـی کسـب‌وکارهای  گـذاری  سیاسـت 

• گفت و گوی ارکان انجمن با دکتر سـید محمد میر‌پنهان، متخصص 

حقـوق قضایی، با موضوع بررسـی نیازها و فرصت‌های همـکاری درباره 

محیط حقوقی کسب‌و‌کارهای خانوادگی

• جلسـه ارکان انجمـن بـا حسـین مهبـادی، نماینـده بنیاد خلیلـی، با 

موضـوع طراحـی و راه‌انـدازی »صنـدوق سرمایه‌گـذاری مشـارکتی آبـا«

• دیدار با دکتر محسن محمدی، مشاور و استاد روانشناسی دانشگاه 

تهـران شامل، بـا مضمـون همـکاری در جهت شـناخت و حل مسـائل 

مربـوط بـه سالمت روان خانواده‌های صاحب کسـب و کار

• مذاکـره ارکان انجمـن و دکرت مرتضـی گلـی‌زاده، نماینـده مؤسسـه 

شریـف، بـا موضـوع صندوق‌هـای پژوهـش و فنـاوری غیـر دولتـی

خانوادگـی  کسـب‌وکارهای  ترویـج  انجمـن  نماینـدگان  جلسـه   •

ایـران بـا دکرت سـعید عطـار، بـا موضـوع سرپرسـتی گـروه مطالعـات 

سیاسـت‌گذاری

• جلسـه داخلـی مدیـران پیرامـون مأموریـت، اهـداف، راهبردهـای 

مؤسسـه و منابـع مالـی پایـدار

• دیدار با نمایندگان انجمن ملی زنان کارآفرین

• دیـدار بـا مدیـر پژوهـش انجمـن مدیـران صنایـع بـا موضـوع طـرح 

ایـران در  خانوادگـی  کسـب‌وکارهای  جمعیت‌شناسـی  پژوهشـی 

مطالعـات  گـروه  سرپرسـتی  موضـوع  بررسـی  جلسـه  دومیـن   •

ری ا سـت‌گذ سیا

• جلسـه مشورتی با حضور مسئولین انتشـارات آریاناقلم و نمایندگان 

کسـب‌وکارهای  مسـائل  حـوزه  در  نرش  راهبردهـای  دربـاره  انجمـن، 

خانوادگی

• دیدار نمایندگان شرکت مشاوره ردال، از فنلاند، و نمایندگان انجمن

• دیـدار بـا آقـای محمـد علی‌منـش مشـاور مدیریـت و دبیـر کارگـروه 

نـوآوری اتـاق ایـران و اتریـش

• نشسـتی با حضور نمایندگان انجمن و مهندس اسامعیل طغرایی، 

متخصص مدیریت داده و اطلاعات، با موضوع بهبود سامانه اطلاعاتی 

انجمن

• نشسـت داخلی انجمـن درباره بایسـته‌های فعالیت‌های رسـانه‌ای و 

نرش در انجمن

• نشسـت کارگـروه اثرگـذاری اجتماعـی بـا موضـوع هدف‌گـذاری و 

تعییـن اسرتاتژی کارگـروه

• آغـاز دور جدیـد همکاری‌هـای علمـی بـا دکرت محمدجواد مهـدوی، 

متخصـص و مشـاور کسـب‌وکارهای خانوادگـی

• دیـدار نمایندگان انجمن ترویج کسـب‌وکارهای خانوادگـی و مدیران 

مجموعـه تلویزیونـی سـپنج، بـه مدیریـت علی درسـتکار، بـا موضوع 

همـکاری در حوزه رسـانه و امکان بهره‌گیـری از توانایی‌ها و تجارب این 

مجموعه

• دیـدار بـا سـید محمد بهشـتی شـیرازی، عضو شـورای عالـی میراث 

فرهنگـی و گردشـگری، و گفـت و گـو پیرامـون مفهوم اهلیـت ایرانی و 

پیونـد آن بـا کسـب‌وکارهای خانوادگی

• نشسـت نماینـدگان انجمـن بـا دکرت محمدرضـا آراسـتی، اسـتاد 

دانشـکده مدیریت واقتصاد دانشـگاه شریف، و دکتر گلناز تاج الدین، 

عضـو هیـأت علمـی دانشـگاه تربیـت مـدرس، دربـاره برگـزاری دوره 

آموزشـی به‌صـورت الکترونیکـی

• دیدار و گفت و گو با ابراهیم مختاری، مستندساز و محقق برجسته

• دیـدار بـا هامـون طهماسـبی، عضو هیأت علمـی دانشـگاه شریف و 

پژوهشـکده سیاسـت‎گذاری این دانشـگاه و از مدیران مدرسـه توسعه 

پایـدار و پیشـنهاد همـکاری‎ و تدویـن طرح‎هایـی پژوهشـی و علمی با 

تمرکـز دقیق‎تر بـر موضـوع کسـب‎وکارهای خانوادگی

• جلسـه دوم مشرتک انجمـن ترویـج کسـب‌وکارهای خانوادگـی و 

شـورای کسـب‌وکارهای خانوادگـی اتـاق ایـران، بـا موضـوع گسرتش 

پیگیـری  و  ایـران  اتـاق  اسـتان‌های  امـور  معاونـت  بـا  انجمـن  روابـط 

امـور اسـتان‌ها  از طریـق معاونـت  فعالیت‌هـای ترویجـی 
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در راسـتای اجـرای اصـل ۱۳۸ قانـون اساسـی جمهـوری اسـلامی ایـران، و بـه اسـتناد 

مصوبـه دولـت، و بـه موجـب موافقـت شـورای ملـی توسـعه و حمایـت از تشـکل های 

مردم نهـاد، پروانـه فعالیـت انجمـن ترویـج کسـب وکارهای خانوادگـی ایـران، از آغـاز 

مهرمـاه امسـال بـرای مـدت ۴ سـال دیگـر تمدیـد شـد.

تمدید پروانه فعالیت انجمن 
به مدت ۴ سال

برگزاری هفتمین هم نشینی خانوادگی انجمن ترویج کسب وکارهای خانوادگی 

برگزاری هشتمین هم نشینی خانوادگی انجمن ترویج کسب وکارهای خانوادگی 

هفتمین هم نشینی خانوادگی اعضای انجمن ترویج کسـب وکارهای خانوادگی ایران، 

بـا عنـوان »حکمرانـی خانوادگـی از خانـواده تـا کسـب وکار: چگونـه روابـط خانـواده بـه 

کسـب وکار خانوادگـی شـکل می دهند« ۲۹ مهرمـاه، در هتـل ارم، برگزار شـد. 

در ایـن نشسـت، پـس از گـزارش حسـن فروزانفـرد، عضو هیأت مدیـره انجمـن، درباره 

تعاملات انجمن ترویج و اتاق بازرگانی تهران، دکتر محمدجواد مهدوی، طی سخنانی 

بـه طـرح مهم ترین مسـائل حکمرانـی خانوادگـی و جوانـب گوناگـون آن پرداخـت و از 

خانواده هـای حـاضر در نشسـت خواسـت تـا تجربیـات خـود را در ایـن موضـوع ارائـه 

کننـد. اعضـای خانوادگـی نیـز بـا مشـارکت در ایـن بحـث و عرضـه تجربیـات خـود بـه 

تعاملی شـدن و صمیمی تـر شـدن فضـای حاکـم بر نشسـت یاری رسـاندند. 

در انتهـای برنامـه، سـعید جابرانصـاری، رئیـس هیأت مدیـره انجمن، به ایراد سـخنانی 

دربـاره ضرورت توسـعه دانـش و آگاهی درباره کسـب وکارهای خانوادگی و نقش آنها در 

توسـعه پایـدار و آینده ایـران پرداخت.

در ایـن برنامـه کـه موضـوع آن بازنشسـتگی و انتقـال رهـبری بـه نسـل بعـد بـود، محسـن 

گلسـتانی، عضـو حرفـه ای انجمـن، دربـاره معضـلات و راهکارهـای بازنشسـتگی صاحبـان 

کسـب وکارها و انتقـال مؤثر رهبری و مدیریت به نسـل بعدی مطالبـی را به صورت کارگاهی 

و گفت وگومحـور بـا نماینـدگان خانواده های حاضر در میان گذاشـت. همچنیـن، در ادامه، 

امیرحافظ کیهانی، عضو نوجوان خانواده کیهانی، در ارائه خود از ضرورت هوشمندسـازی 

و توجـه بـه نیازهـا و خواسـته های نسـل جدیـد در فرایند انتقال کسـب وکار سـخن گفت.

در پایـان نشسـت نیـز، پـس از ارائـه گزارشـی دربـاره فعالیت هـا و دسـتاوردهای انجمـن در 

سـه ماهـه اخیـر، از سـوی فـوژان صباحی، دبیـر انجمن، سـعید جابرانصـاری، رئیس هیأت 

مدیـره انجمـن، نیـز دربـاره تلاش هـای ایـن نهاد جهـت افـزودن واحدی درسـی بـا موضوع 

کسـب وکارهای خانوادگـی بـه دروس دانشـگاهی کشـور، و نیز ضرورت پیوسـتن به انجمن 

بین المللـی کسـب وکارهای خانوادگـی سـخنانی را اظهـار کرد.
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جلسـه حلقـه حامیـان انجمـن ترویـج کسـب و کارهـای 

خانوادگـی در اصفهـان، در ۲۸ مهرمـاه ۱۴۰۴ برگـزار 

نماینـدگان  حضـور  بـا  کـه  نشسـت،  ایـن  در  گردیـد. 

بینـی،  ذره  آقایـان کشـانی،  انجمـن شـامل  اعضـای  و 

در  انجمـن  دبیـر  توفیق‌نیـا،  آقـای  و  فـوده  برکتیـن، 

جمالی‌نـژاد  آقـای  افتخـاری  حضـور  بـا  و  اصفهـان، 

اسـتاندار اصفهـان تشـکیل شـد، پیرامـون فعالیت‌های 

انجمـن در اصفهـان در سـطوح خـرد و کلان بحـث و 

تبـادل نظـر شـد.

نخسـتین جلسـه شـورای راهبردی مرکـز سرمایه‌گذاری 

تهـران،  بازرگانـی  اتـاق  خانوادگـی  کسـب‌و‌کار  و 

عبـاس  آقایـان  حضـور  بـا  مـاه،  مهـر   ۲۹ سه‌شـنبه 

آرگـون، فریـدون وردی نـژاد، محمـود گـودرزی، احمـد 

جمالـی و خانـم فریـال مسـتوفی از اتاق و آقایان سـعید 

انجمـن  اعضـای  از  فروزانفـرد،  حسـن  و  جابرانصـاری 

برگـزار شـد.  ایـران،  ترویـج کسـب‌وکارهای خانوادگـی 

در ایـن نشسـت، دو طـرف بـه بحـث و بررسـی و تبـادل 

کسـب‌وکارهای  مختلـف  ابعـاد  و  اهمیـت  دربـاره  نظـر 

خانوادگـی پرداختنـد و پیشـنهادهایی جهـت تـداوم و 

بهبـود همکاری‌هـای دو نهاد در این زمینـه ارائه کردند.

نشست حلقه حامیان انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی در اصفهان

برگزاری نخستین جلسه شورای راهبردی مرکز سرمایه‌گذاری و کسب‌و‌کار خانوادگی اتاق تهران

دیدار با نویسندگان کتاب خلق و نگهداری ثروت
ایـران،  خانوادگـی  کسـب‌وکارهای  ترویـج  انجمـن 

در ششـم آبـان مـاه میزبـان پیامن مولـوی و سـلمان 

یزدانـی، نویسـندگان کتـاب خلـق و نگهـداری ثروت: 

پیامن  بودنـد.  خانوادگـی  ثـروت  مدیریـت  دفرت 

مولـوی، عالوه بـر ایـن، مؤلـف و مترجـم چنـد کتـاب 

پرمخاطـب دیگـر در حـوزه اقتصـاد نیـز هسـت. وی، 

همچنیـن، از تحلیل‌گـران اقتصـادی در حوزه عمومی 

و چهره‌هـای سرشـناس شـبکه‌های اجتماعـی اسـت. 

در ایـن نشسـت، دو طـرف ضمـن آشـنایی بـا علائق و 

آرمان‌هـای مشرتک، دربـاره امـکان هم‌افزایی علمی و 

همکاری‌هـای فکـری بـا هـم گفت‌وگـو کردنـد.
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برگزاری دوره فشرده تخصصی 
»تداوم کسب‌وکار خانوادگی«

رویداد »اهمیت کسب‌وکارهای خانوادگی برای توسعه پایدار ایران«
رویداد »اهمیت کسـب‌وکارهای خانوادگی برای توسـعه 

توسـعه  مدرسـه  مشـارکت  و  همـت  بـا  ایـران«  پایـدار 

و  خانوادگـی  کسـب‌وکارهای  ترویـج  انجمـن  پایـدار، 

حمایت بنیاد حامیان دانشـگاه تهران، مرکز کسـب‌وکار 

مسـئولانه اجتماعـی و حمایـت مالـی شرکت بوتـان، در 

تاریـخ 10 آبـان 1404، برگـزار شـد. در ایـن برنامـه کـه، 

بـا حضـور شامری از صاحب‌نظـران حـوزه کسـب‌وکار و 

توسـعه، و اسـتقبال چشـمگیر علاقه‌مندان، روز شـنبه 

دهـم آبـان مـاه، در دانشـگاه شریف برگزار شـد، مقصود 

سـعید  صباحـی،  فـوژان  پدیـدار،  رضـا  فراسـتخواه، 

جابرانصـاری، مجیـد نویـد، حسـن فروزان‌فـرد و هامـون 

طهماسـبی بـه بیان دیدگاه‌هـای خویش دربـاره اهمیت 

و جایـگاه کسـب‌وکارهای خانوادگـی پرداختنـد.

ایـن دوره تخصصـی بـا حضـور محمدرضـا آراسـتی اسـتاد 

دانشـگاه صنعتی شریف،حسـین صامعی مدرس دانشـگاه 

صنعتی شریف و مشـاور کسـب‌وکارهای خانوادگی، محسن 

گلسـتانی، دکترای مدیریت دانشـگاه اوترخت هلند و نسل 

دوم خانـواده گلسـتانی، علـی ترقی‌جـاه، دکرتای مدیریـت 

کسـب‌وکار دانشـگاه تهـران و مدیرعامـل مدرسـه ارتباطات 

سـیمرغ، سـعید جابـر انصـاری، رئیـس هیأت‌مدیـره انجمن 

رئیـس  فروزان‌فـرد  حسـن  خانوادگـی،  کسـب‌وکار  ترویـج 

کمیسـیون حکمرانـی اتاق بازرگانـی تهران، امیـر بنایی‌نژاد 

و نویـد بنایی‌نـژاد از نسـل دوم شرکت لوازم خانگـی کن، در 

دانشـگاه صنعتـی شریـف برگزار شـد.
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رونمایی از کتاب کارآفرینی 
به شیوه علی‌اصغر حاجی‌بابا 

کتـاب  شـهر  در  آبـان،   ۲۰ سه‌شـنبه  کـه  نشسـت  ایـن  در 

الـف برگـزار شـد، محسـن حاجی‌بابـا، فـوژان صباحـی، قاسـم 

تجربـه  اهمیـت  به‌ذکـر  گرجـی  صیامیـان  زهیـر  و  مصطفـوی 

علی‌اصغـر حاجی‌بابـا در حـوزه تولیـد و کارآفرینـی پرداختنـد. 

ایشـان، همچنیـن بـر ضرورت حفـظ و تـداوم ارزش‌هـا و اصولـی 

کـه کارآفرینانـی چـون حاجی‌بابـا منـادی و پیشـگام آن بودنـد 

تاکیـد ورزیدنـد. در پایـان نشسـت نیـز، رضـا یـادگاری، مؤلـف 

کتـاب در سـخنانی از سـلوک و اخالق کارآفرینـی علی‌اصغـر 

یـاد کـرد. او  حاجی‌بابـا و دیگـر هم‌صنفـان 

رویداد رهبری و کارآفرینی
 در شرکت‌های خانوادگی

دوم آذرمـاه، مرکـز توسـعه رهربان کسـب‌وکار اسـتاد فضلـی بـا 

انجمـن علمـی مدیریـت صنعتـی دانشـگاه تهـران،  همـکاری 

کمیسـیون  و  خانوادگـی،  کسـب‌وکارهای  ترویـج  انجمـن 

تهـران،  دانشـگاه  حامیـان  بنیـاد  خانوادگـی  کسـب‌وکارهای 

کسـب‌وکارهای  حـوزه  در  تخصصـی  سـخنرانی  دو  میزبـان 

رئیـس  جابرانصـاری،  سـعید  این‌رویـداد،  در  بـود.  خانوادگـی 

هیأت‌مدیـره انجمـن ترویـج کسـب‌وکارهای خانوادگـی و رئیـس 

عضـو  اکربی،  محبوبـه  و  دژپـاد،  صنعتـی  گـروه  هیأت‌مدیـره 

هیأت‌مدیـره انجمـن و مدیـر عامـل مدرسـه کسـب‌وکار آریانـا، 

به‌عنـوان سـخنرانان اصلـی حضـور یافتنـد و به بیـان تجربه‌ها و 

نـکات کلیـدی ایـن حـوزه پرداختنـد.
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سومین هم‌نشینی نکست‌جن)نسل بعد( انجمن ترویج کسب‌وکارهای خانوادگی

سـومین هم‌نشـینی نسـل بعد انجمن ترویج، بـا عنوان 

از میـراث تـا خلاقیـت: نقـش نسـل بعـدی در نـوآوری و 

اسـتارتاپ‌ها در نهم آذرماه برگزار شـد. در این نشسـت، 

الیاس جوادی، از نسـل سـوم شرکت پارت لاسـتیک به 

ارائـه موضـوع مطالعاتـی خـود پرداخـت و محمدمهدی 

نیـز  تهـران(  دانشـگاه  علمـی  هیـأت  قائمی‌نیا)عضـو 

توضیحاتـی مفهومی و نظری را درباره موضوع نشسـت 

ارائـه کـرد. ایـن برنامـه، عالوه بـر فعالیت‌هـای عملـی و 

سـوی  از  گزارشـی  ارائـه  شـاهد  گروهـی،  تمرین‌هـای 

سـعید جابرانصـاری، رئیس هیـأت مدیره انجمـن ترویج 

بـود، که به تشریح دسـتاوردهای سـفر خویش به عمان 

و دیـدار بـا چهره‌هـای ذی‌ربـط در ایـن حـوزه پرداخـت.

دیگر  رویدادها
برگزاری ده‌ها نشسـت داخلی و بیرونی با حضور چهره‌های تخصصی، 

کسـب‌وکارهای  مختلـف  مسـائل  درخصـوص  صنفـی  و  خانوادگـی 

خانوادگـی و راهکارهـای بهبـود و اثربخشـی فعالیت‌هـای انجمـن از 

جمله:

• نشست بررسی برنامه‌های اثرگذاری اجتماعی انجمن ترویج کسب‌وکارهای 

خانوادگـی ایـران بـا حضـور نمایندگان انجمـن و دکتر رضـا درمـان، مدیر عامل 

مؤسسـه خیریه ابتکار نوید

• جلسه با دکتر بقایی، از تیم پژوهشی اتاق تهران

• جلسـه اول مشـورتی بـا دکتر محمـد ابویی، عضو هیأت علمی دانشـکدگان 

مدیریـت دانشـگاه تهران و رئیس مرکز توسـعه رهبری اسـتاد فضلی

• دومین جلسـه کارگـروه اثرگذاری اجتماعی، با موضوع بررسـی ماموریت، 

چشـم انـداز و تصویـب برنامه‌هـای کارگـروه و تهیـه منت نهایـی بـر اسـاس 

نظـرات اعضا

• برگزاری نشسـت داخلی با حضور متخصصان در مورد برگزاری هم‌نشـینی‌های 

خانوادگی و تعیین موضوعات آنها

• برگزاری جلسه کمیسیون مشترک پروتکل سه‌جانبه همکاری با فدراسیون 

مشاوران

• دیـدار بـا عیسـی منصـوری، معـاون هلدینـگ رسـانه‌ای دنیـای اقتصـاد، بـا 

موضـوع همکاری‌هـای رسـانه‌ای میـان دو نهـاد

• جلسه تخصصی با دکتر حسین صامعی و علی ترقی‌جاه

• نشست با دکتر منوچهر انصاری، دانشیار دانشکده مدیریت دانشگاه

• دیدار و گفت و گو با دکتر مسـعود نیلی، اسـتاد برجسـته اقتصاد دانشـگاه 

شریـف، پیرامون کسـب‌وکارهای خانوادگـی در ایران

• برگزاری سومین جلسه کارگروه اثر‌گذاری اجتماعی

• اولین جلسه شورای راهبردی مرکز سرمایه‌گذاری و کسب‌و‌کار خانوادگی، با 

هدف تبادل نظر و تبیین راهکارهای اجرایی

• جلسه داخلی انجمن با آقای علی نقیب و رضا دستجردی

• نشست با کمیسیون مشترک با معاونت زنان و معاون وزیر اقتصاد

• جلسه با دکتر محمدمهدی قائمی‌نیا موضوع مرکز FB دانشگاه شریف

• جلسه اعضای انجمن با آقای حمیدرضا مهدیان از شرکت انرژی

• دیـدار بـا نرگـس حاجـی آقایـی، حقـوق‌دان، بـا محـور ایجـاد یـک الگـوی 

توسعه‌ای مبتنی بر فرانچایز برای گسترش فعالیت‌های انجمن و سامان‌دهی 

مراکز اسـتانی

• جلسه با آقای کرامتی و آقای محمدی در مورد طرح انجمن مدیران صنایع

• جلسـه هیـأت عامـل بـا موضـوع پیـش ارائـه هم‌نشـینی ۲۷ آبـان و دریافـت 

بازخـورد، و بررسـی و تاییـد نهایـی ‌handoutهـای قابـل ارائـه.

• بازدیـد تیـم پژوهـش جمعیت‌شناسـی کسـب‌و‌کارهای خانوادگـی انجمـن 

مدیـران صنایـع از رصدخانـه زنـان در معاونـت امـور زنـان و خانـواده ریاسـت 

جمهـوری

• جلسـه کمیسـیون مسـئولیت اجتماعی انجمـن در بنیاد حامیان دانشـگاه 

تهران

• نشست با معاونت زنان و خانواده ریاست جمهوری

• برگزاری دومین جلسه شورای راهبردی مرکز سرمایه‌گذاری و کسب‌وکارهای 

خانوادگی در اتاق تهران

• برگـزاری جلسـه بـا دکرت طاهـر روشـندل، رئیـس دانشـکدگان مدیریـت 

تهـران دانشـگاه 

• ارائـه پنـل کسـب‌وکارهای خانوادگـی، در پنجمیـن کنفرانـس بین‌المللـی 

راهربی شرکتـی سـازمان مدیریـت صنعتـی

• دیـدار بـا دکرت زارع مدیـر منابع انسـانی هلدینـگ پرویزیان در اصفهـان، با 

موضـوع عضویـت ایـن مجموعـه در این انجمن
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گروه صنعتی مکرر
شرکـت مـواد مهندسـی مکـرر فعالیت هـای خـود را در زمینـه تولیـد فرآورده هـای اپوکسـی از سـال ۱۳۷۳ آغـاز کـرده، و علاوه 

بـر افزایـش و تنـوع محصـولات خـود، دامنـۀ فعالیت هـای خویـش را در امـر مشـاوره، طراحـی و اجـرای پروژه های پوشـش های 

محافظتی نیز گسـترش داده اسـت. مکرر علاوه بر تأمین نیاز دائمی بیش از ۱۰۰۰ واحد صنعتی در سـطح کشـور، در بیش 

از ۴۰۰ پـروژه ملـی نیـز حضور داشـته اسـت. گروه مکـرر در آذرمـاه ۱۴۰۴ به انجمن پیوسـت.

شرکت ایمن  تاش سپاهان
شرکت دانش بنیان ایمن تاش سـپاهان با برند سـیپیکو، که در سـال ۱۳۶۷ تأسـیس شـده اسـت، با بیش از ۴۰ سـال تجربه و 

تکیه بر دانش فنی، تجهیزات به روز و کنترل کیفی دقیق در حال حاضر بزرگترین تولید کننده مواد شیمیایی اطفاء حریق 

در کشـور می باشـد. این شرکت در آذرماه ۱۴۰۴ به انجمن پیوسـت.

شرکت مهندسی فیروزا
شرکـت مهندسـی فیـروزا، بـا بیش از نیم قرن سـابقه در صنعت سـاخت چرثقیل، و فعالیـت در عرصه های نفـت و گاز، فولاد، 

و نیـروگاه، پایه گـذار صنعـت جرثقیـل در ایـران بـوده اسـت. فیـروزا در مهـر ۱۴۰۴ به عضویـت انجمن ترویج کسـب وکارهای 

خانوادگی ایـران درآمد.

گروه مالی فیروزه
گـروه مالـی فیـروزه بـا بیـش از دو دهـه فعالیـت در بـازار سرمایـه ایـران، یکـی از پیشروتریـن نهادهای مالی کشـور اسـت که با 

رویکـردی نوآورانـه، خدماتـی جامـع در حوزه هـای کارگـزاری، سـبدگردانی، مشـاوره مالـی و سرمایه گـذاری ارائـه می دهـد. این 

شرکـت در مهـر ۱۴۰۴ بـه انجمـن ترویـج کسـب وکارهای خانوادگی پیوسـت.

گروه آرد سباء
شرکـت آرد سـباء، بـا سـابقۀ سـه ده فعالیـت، یکـی از ممتازتریـن واحدهـای تولیدی کشـور در زمینـه تولید انـواع آرد گنـدم، برای 

صنایـع و مصـارف نانوایـی، اسـت که در مسـاحتی بالغ بر ۲۲۵۰۰ متر مربـع، و با نام تجاری شرکت تعاونـی ۳۹۹، و ظرفیت روزانه 

۲۵۰ تـن انـواع آرد، در حـال فعالیت اسـت. گروه سـباء در مهـر ۱۴۰۴ به عضویت انجمن ترویج کسـب وکارهای خانوادگی درآمد.

گروه تولیدی بازرگانی فوده
گـروه تولیـد بازرگانـی فـوده، مجموعـه ای از ۵ شرکـت و یـک مرکز پژوهشـی فعال می باشـد که بـا زیرمجموعه هـای تولیدی و 

صنعتی خود، بیش از ۷ دهه در عرصه صنعت کشـاورزی و دامپروری کشـور فعال بوده اسـت. این گروه در مهرماه ۱۴۰۴، به 

عضویت انجمن ترویج کسـب وکارهای خانوادگـی درآمد.

شرکت چاپ و بسته بندی ماتریس نقش آفرین
مجتمـع چـاپ ماتریـس، بـه عنـوان بزرگتریـن مرکز تولیـد همزمـان انواع محصـولات چاپی، فعالیـت خـود را از سـال ۱۳۷۷، 

بـا هـدف ارتقـای صنعـت چـاپ و بسـتهبندی ایـران آغاز نمـوده و موفـق بـه دریافـت گواهینامـۀ ۹۰۰۱ISO-۲۰۰۸، از کشـور 

انگلسـتان شـده اسـت. ایـن شرکـت، در تیرمـاه ۱۴۰۴ بـه عضویـت انجمن ترویـج کسـب وکارهای خانوادگـی درآمد.

همراهان جدید انجمن
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دیدار با دکتر محمدرضا آراستی
عضو‌ هیئت‌ علمی دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه شریف

دیدار با دکتر مصطفی سمیعی نسب
)رئیس پژوهشکده امنیت اقتصادی تدبیر(

دیدار با حسین مهبادی
نمایندۀ بنیاد خلیلی

نشست مشترک با ادارۀ کل ارتباط با جامعه و صنعت دانشگاه تهران
با حضور دکتر علی‎رضا بدیعی، مدیر کل و اصغر طاهری، رئیس اداره مؤسسات پژوهشی این اداره

دیدار با مدیران مجموعۀ تلویزیونی سپنج

دیدار با نمایندگان خانوادۀ نصرالله‌زاده
)مالک شرکت تاکنوگاز(

دیدار با دکتر سید محمد میر‌پنهان
متخصص حقوق قضایی

دیدار با سید محمد بهشتی
عضو شورای عالی میراث فرهنگی و گردشگری

نشست بررسی اثرگذاری اجتماعی انجمن
با حضور دکتر رضا درمان، مدیر عامل مؤسسۀ خیریه ابتکار نوید

دیدار با ابراهیم مختاری
مستندساز، و هامون طهماسبی از مدیران مدرسۀ توسعۀ پایدار
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